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Aprés avis de la Commission Supérisure Hationale du Personnel,
les dispositions suivantes gont fixdes en matidre de congés annuels,

A - Report des congés non pPris pour cause maladie.

Le congé anmuel qui n'a pu 3tre pris entre le 10 Mai et le
31 Décembre on raison de la maladie de l'agent sere reporté a 1'issue
de 1l'’absence pour maladie,

L

Les dispositions de la Note de Documertation n® 31 en vertu des-
quelles le droit & 1'intégralité du congé est acquis si 1'agont a ét& pré-
sent pendant une partie au moins de la période de référence sont mzinte-
nues. Toutefois, lorsqu'une absence pour mzlacie atteint ou dépasse
douze mois on 3'étendant sur plusieurs périodes de référence consécutives,
si le total des temps de préscnce au cours de ces périodes de référance
e t inférieur ou égal & douzs meis, il ne pewut. Btre alloud, pour ce total,
quiun seul mois do congé. Dans le cas ol lo toial des toups de présence
au cours des périodes de référence considdérées est supérieur x douge mois,
le droit au congé intégral reste acquis pour chacune de ces périodes.

EXBmple -

Un agent tombe malade le 1° Octobrs 1956 avant d'avoir pris ses
congés annuels. Sa maladie se Prolonge au deld de douze moig et il ne
peut reprendre son service gque le 1° Mars 1958,

Sa présence pendant la période de référence 12 Hai 1955-30 Avril
1956 lui a ouvert le droit & wn congé qu'il n'a pu prsndre du fait de sa
maladie et qui est reporté i la fin de celle-ci. I1 reprandra done son
service aprés un mois de repos supplémentaire, le 1° Avril 1958.

sndant chacune des périodes de référence congéecutives, au cours
desquelles il a été malade, sa présence effective a &4é de cing mois en
1956 (1° Mai - 1° Octobre) et deux mois en 1958 (1° siars - 30 avril).
Cette présence de sept mois ne lui ouvre le droit gu'id un seul mois dq,
congé & prendre dans 1'étd 1958, #

Par contre, si étant tombd malade le 1° Octobre #956 sans avoiy -
Pris son congé annuel, il reprend son service ic 1° Septembre 1957, la
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maladie n'a duré que onze mois et le total des temps de présence pendant
les périodes de référence 19 Mai 1956-30 Avril 1957 et 1° Mai 1957-30 Avril
1958 est de cing mois en 1956, huit mois en 1957-1958. L'agent a donc droit :

19— Au report de son congé non pris en 1555. I1 reprendra donc son service
le 1° Octobre 1957.

2°- A 1'intégralité de son congé pour chacune des péricdes de référence
10 Mai 1956-30 Avril 1957 (congé & prendre en 1957) et 1° Mai 1957~
30 Avril 1958 (congé & prendre en 1958).

B - Vacances d'hiver.
Les agents désirant prendre une partie de leur congé en hiver, peu~

vent, avec l'accord préalable de leurs Chefy d'Unités d'ixmloitation, soit
renoncer & une partie de leurs vacances d'été pour rep.iice.cette fraction
de congé pendant la période choigie, soit prendre ce congé par anticipation

sur les vacances d'été de l'année en cours.

Dans ce dernier cas, la durée de leur congé ne peut &tre supérieure
& celle 2 laquelle leur donne droit, au moment de leur départ, leur temps de
présence pendant la période de référence.

Les congés pris au cours d'une année de calendrier au titre de la
période de référence se terwinant au cours de la dite année calendaire ne peu-
vent &tre inférieurs i douze jours ouvrables non fractiomnables. lLa fraction
de congé reportée volontairement au deld du 31 Décembre doit &tre obligatoi-
rement épuisée avant le 31 Mars. Elle ne peut 8tre veportée d'une année sur
1'autre, méme en cas de maladie.

€ - Congé non pris par suite de nécessitéds de service.

Les agents qui, gxceptiomnellement, par suite de nécessités impé-
rieuses de service, n'auraient pu prendre la totalité de leur congé avant le
31 Déceuwbre, auront droit auw report d'une amée sur l'autre de la fraction de
congé & laguelle ils auraient été amenés & remoncer. Le solde de congé sera
pris dans le courant de 1l'année du report. '

Les congés pris au cours d'une annéde de calendrier aun titre de la
période de référence se terminant au cours de la dite annde calendaire ne
peuvent &tre inférieurs & 18 jours ouvrables, comprenant obligatoirement une
période de 12 jours non fractiomnables.

I1 ne sera plus versé d'indemnité compensatrice.
b

D - Dispositions générales.

Les dispositions contraires de la Pers. 77 (article 18 - Congés
annuels), de la Note de Documentation n® 31 (Droit au congé annuel des
agents titulaires, absents pour maladie pendant une partie de la période de
référence - dernier alinéa) et de la Note de Documentation n¢ 235 (III Rému-
nération du congé : L'indemnité compensatrice de congé non pris) sont abro-
gées., :

Les dispositions de la présente circulaire prennent effet & partir

du 1° Mai 1956, S
Le Directéur Général {'; Le Directeur Général
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