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ANNEE

DATE

TITRE

DUREE

date de fin d'accord

SIGNATURES

DROIT D'OPPOSITION

CGT

CFDT

FO

CGC

CFTC

CGT

CFDT

FO

CGC

CFTC

AVIS RELATIF A
L'EXTENSION

ARRETE D'EXTENSION ou
OBSERVATIONS

2024

Accord de branche du JI/MM/2023 portant application
de I'accord du 21 juillet 2022 relatif aux textes a rénover
concernant
« Incidences des arréts maladie sur certaines situations
de dotation de congés annuels et de report de la prise de
congés annuels »

DI

CSNP Ministre début 2024

15-déc

Avenant n°3 a I'accord du 15 décembre 2017 relatif a
I’évolution des droits familiaux dans la branche
professionnelle des industries électriques et gaziéres

DI

CSNP Ministre début 2024

15-déc

Avenant n°1 a I'accord national de branche du 21 février
2008 relatif au régime de retraite supplémentaire dans
les industries électriques et gaziéres

DI

CSNP Ministre début 2024

15-déc

Avenant n°3 al'accord du 7 mars 2011 relatif a I'aide aux
frais d’études dans la branche des industries électriques
et gaziéres

DI

CSNP Ministre début 2024

07-déc

L’accord relatif aux primes et indemnités dans la branche

professionnelle des industries électriques et gaziéres au 1
janvier 2024

DD

31/12/2024

CSNP Ministre début 2024

01-déc

Avenant n°10 a I'accord du 27 novembre 2008 relatif a la
mise en place d’une couverture de prévoyance
complémentaire des salariés statutaires des industries
électriques et gaziéres

DD

31/12/2024

CSNP Ministre début 2024

01-déc

Avenant n°9 a I'accord du 27 novembre 2008 relatif a la
mise en place d’une couverture de prévoyance
complémentaire des agents des industries électriques et
gazieres

DI

CSNP Ministre début 2024

05-déc

Accord de branche portant application de I'accord du 21
juillet 2022 relatif aux textes a rénover
« Dotations vestimentaires »

DI

CSNP Ministre début 2024

07-nov

L’accord de méthode relatif a I’adaptation d’accords de la
branche des industries électriques et gazieres rendue
nécessaire par la mise en ceuvre de la réforme des retraites

DD

février 2024 voire
mai 2024 (3 mois +
renouvelable 1 fois)

accord de méthode - pas d'extension

01-nov

Accord relatif aux listes de métiers exposés a des risques
ergonomiques prévues a I'article |. 4163-2-1 du Code du travail
au sein de la banche des industries électriques et gaziéres

DI

CSNP Ministre début 2024

01-sept

Accord mesures salariales 2024

DD

01/12/2023

DUE, pas d'accord
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SIGNATURES DROIT D'OPPOSITION
ARRETE D'EXTENSION
ANNEE | DATE TITRE DUREE | date de fin d'accord AVIS RELATIF A ou
CGT | cFDT| FO | CGC | CFTC CGT | ceDT | FO | cGC | cPrc | LEXTENSION OBSERVATIONS
2023 Accord de méthode sur les suites du rendez-vous
25-juil "mesures salariales" prévu par |'accord du 6 octobre DD 31/12/2023 X X X X X accord de méthode - pas d'extension
2022
Avenant relatif a la prolongation de I'accord sur I'égalité
09-juin | professionnelle entre les femmes et les hommes de la DD 30/06/2024 X X X J027/10/2023 Vote OK en CSNP Ministre du 24/11
branche des IEG signé le 12 juillet 2019
08-juin Accord de méthode sur I_a mise en ceuvre de |a réforme DD 30/06/2024 X X X X accord de méthode - pas d'extension
des retraites dans les IEG
Avenant n° 1 a l'accord de branche du ler décembre
26-mai | 2020 sur la formation et I'alternance dans la branche des| DD 01/12/2024 X X X X JO du 15/06/2023 Vote OK en CSNP Ministre du 24/11
1EG (Pro-A)
Accord de branche conclu en application de I'article 5 de
26-mai | I'accord relatif au dialogue social de branche du 4 février DI X X X X JO du 22/10/2023 Vote OK en CSNP Ministre du 24/11
2021 relatif aux textes obsolétes
ATTETE PUTTATIT EXTETTSTOT U aVETTaTTTS @
Avenant n° 1 a l'accord de branche du 9 octobre 2007 sur I'accord de branche du 9 octobre 2007 sur
19-janv |les principes relatifs a la composition et aux modalités de DI X X JO du 25/03/2023 04/09/2023 | les principes relatifs a la composition et aux
fonctionnement des CSP du Personnel Cadre dans les IEG modalités de fonctionnement des
Arrété portant extension d'avenants a
I'accord de branche du 9 octobre 2007 sur
Avenant n° 1 a |'accord de branche du 9 octobre 2007 sur les principes relatifs a la composition et aux
19anv les prir]cipes relatifs a la com!aosi-tion et auZ( rTmodaIités de DI X X X X 1O du 28/03/2023 04/09/2023 mot.ial.ités de fonctignnement des
fonctionnement des CSP Exécution et Maitrise dans les commissions secondaires du personnel
IEG cadre et du personnel exécution et maitrise
dans les IEG (JO du 13/09/2023, texte 59 sur
81)
Arrété portant extension d'un accord de
Accord de branche fixant la date des élections branche fixant la date des élections
19-janv | professionnelles pour les entreprises de la branche des DD nov-27 X X X X JO du 24/03/2023 04/09/2023 | professionnelles pour les entreprises de la
industries électriques et gazieres branche des industries électriques et
gaziéres (JO du 13/9/2023 texte 58 sur 81)
Arrété portant extension d'un accord de
Accord de branche sur les moyens bénévoles mis a la branche sur les moyens bénévoles mis a la
12-janv disposition des activités sociales des industries DD déc-29 X X X JO du 25/03/2023 04/09/2023 disposition des activités sociales des
électriques et gaziéres 2023-2029 industries électriques et gaziéres 2023-2029
(JO du 13/09/2023, texte 60 sur 81)
Accord relatif a la durée des mandats des membres des
14-déc comm|s'5|ons seconda|‘rles du personnel des entrepntlses DI X X X accord type - pas d'extension
de moins de 50 salariés de la Branche des Industries
Electrigues et Gaziéres (IEG)
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SIGNATURES DROIT D'OPPOSITION
X AVIS RELATIF A ARRETE D'EXTENSION ou
ANNEE | DATE TITRE DUREE | date de fin d'accord L'EXTENSION
CGT | CFDT | FO | cGC | CFTC CGT | cFDT | FO | cGC | CFTC OBSERVATIONS
Arrété portant extension de I'avenant n° 8 a
Avenant n° 8 a l'accord du 17 novembre 2008 relatif a la I'accord du 27 novembre 2008 relatif a la
mise en place d’une couverture de prévoyance i lace d' ture d
29-nov ® p‘ > : p V ) DI X X X X 1O du 27/12/2022 04/01/2023 lmlse en place lune co%lver ure e”
complémentaire des salariés statutaires des industries prévoyance complémentaire des salariés
électriques et gaziéres statutaires des industries électriques et
gaziéres (JO du 10/09/2023, texte 30 sur 38)
Arrété portant extension d'un accord relatif
Accord relatif aux primes et indemnités dans la branche aux primes et indemnités dans la branche
08-nov | professionnelle des industries électriques et gaziéres fin DD déc-23 X X X X JO du 27/12/2022 04/09/2023 | professionnelle des industries électriques et
2022 - année 2023 gazieres - Fin 2022 - Année 2023 (JO du
13/09/2023, texte 57 sur 81)
Accord portant sur les mesures salariales 2023 dans la /irr;te;g;tzant elxtensmn del alcc9r|d d: 6
octobre sur les mesures salariales dans
-oct h fessi 1l industries électri t DI X X X JO du 29/10/2022 04/01/2023
06-0c branche professionnelle d.e\s industries électriques e u29/10/ /01/ la branche des IEG (JO du 14 janvier 2023
gazieres texte 20 sur 98)
Accord de branche pris en application de I'article 5 de
21-juil | 'accord relatif au dialogue social de branche du 4 février| DD déc-25 X X X X accord de méthode - pas d'extension
2021 relatif aux textes a rénover
Accord de branche pris en application de I'article 5 de b Arrer:e polrtant extlgnstl?n Ze Illacctf)rld Sed
21-juil | I'accord relatif au dialogue social de branche du 4 février | DI X X X X JO du 30/09/2022 | | 04/01/2023 | °rancne pris en appiication de farticie 5 de
2021 relatif bsold I'accord DSB relatif aux textes obsoléetes (JO
relatif aux textes obsoletes du 4 janvier 2023 texte 15 sur 104)
2022 -
Accord portant sur les mesures exceptionnelles
08-juil | d’urgence pour soutenir le pouvoir d’achat des salariés DD déc-22 aucune signature
dans la branche professionnelle des IEG
Arrété portant extension avenantn®2 du 7
- Avenant n° 2 a l'accord du 15 décembre 2017 relatif a juillet 2022 a I'accord droits familiaux du 15
07-juil DI X X X JO du 01/10/2022 04/01/2023
! |'évolution des droits familiaux u01/10/ /01/ décembre 2017 (JO du 4 janvier 2023 texte
19 sur 98)
Arrété portant extension de I'accord et son
Avenant a |'accord relatif au dialogue social de branche avenant relatifs au dialogue social de
25-avr DD éc-2 X X JO du 18/05/2022 11/07/2022
dans les IEG 2021-2025 déc-25 X u18/05/ 107/ branche dans les IEG 2021-2025 (JO du 3
ao(t 2022 texte 102 sur 137)
Arrété portant extension de |'avenantn® 7 a
Avenant n°7 a I'accord du 27 novembre 2008 relatif a la ! acéord du |27 nZYembre 200(8 rel:t'fda la
11-avr mise en place d'une couverture de prévoyance DI X X X X JO du 14/05/2022 11/07/2022 rvluse en place ulne couxfer ure de ,e,
& ire d larid A IEG prévoyance complémentaire des salariés
complementaire des salariés statutaires statutaires des IEG (JO du 03 aodt 2022 texte
100 sur 137)
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SIGNATURES DROIT D'OPPOSITION
ARRETE D'EXTENSION ou
ANNEE | DATE TITRE DUREE | date de fin d'accord AYIS RELATIF A
CGT | cFDT| FO | CGC | CFTC CGT | ceDT | FO | cGe | cPrc | LEXTENSION OBSERVATIONS
Arrété portant extension de I'accord de
Accord de branche pris en application de I'article 5 de branche pris en application de I'article 5 de
08-mars [ I'accord relatif au dialogue social de branche du 4 février DI X X X JO du 23/04/2022 11/07/2022 I'accord DSB relatif a la formation
2021 relatif a la formation professionnelle dans les IEG professionnelle (JO du 03 aoGt 2022 texte 99
sur 137)
14-févr Avyena'nt al'accord du ,19 décer.nbré 2018 c}onstitutif de DI X X X 10 du 26/05/2022
I'opérateur de compétences interindustriel OPCO 2|
Accord relatif aux primes et indemnités dans la branche Arrété lportantt.eztensnzrj dj : aclco;d rele:\tnf
09-déc | professionnelle des industries électriques et gaziéres au DD déc-22 X X X JO du 08/02/2022 11/07/2022 | 2WXPrimesetindemnites cansa branche
. ) professionnelle des IEG au ler janvier 2022
ler janvier 2022 (JO du 3 aodit 2022 texte 101 sur 137)
z STST 37 3508 T
H (|l a2 4 A z z .
07-déc Fise-en-place d'une-couverturede prévoyance: DI X X X X 10 du 08/02/2022 avenant gnnyle et remplace par celui
eomplémentaire-dessalariésstatutairesdesindustries signé le 11 avril 2022
Accord relatif a la sécurisation des parcours , . .
30-nov ) N o P DD déc-23 X X X X droit d'oppostion
professionnels et a la mobilité dans la branche des IEG
Arrété du 6 octobre 2021 (JO du 13 novembre 2021 texte 60
2021 sur 154) fixant la liste des organisations syndicales
06-oct représentatives dans le secteur des IEG 39,68 | 17,46 | 16,12 | 26,74 39,68 | 17,46 | 16,12 | 26,74 - -
SIGNATURE VALIDE si + 30 % suffrages
DROIT D'OPPOSITION valide si + 50 % suffrages
Avenant portant révision de |'accord relatif a I'égalité Arrété portant extension de I'accord et de
12-juil | professionnelle entre les femmes et les hommes 2019- DD juil-23 X X X JO du 13/08/2021 21/12/2021 | son avenant (JO du 30 décembre 2021 texte
2023 10 sur 159)
Avenant n° 1 al’accord du 5 avril 2018 sur les moyens Arrété portant extension de I ine1
11-mai bénévoles mis a disposition des activités sociales des DD déc-22 X X JO du 20/06/2021 21/12/2021 frete por ?n lex ension de favenant n
i T, X . (JO du 4 janvier 2022 texte 3 sur 131)
industries électriques et gaziéres
Arrété portant extension de I'accord et son
. Accord relatif au dialogue social dans la branche des , i i i
04-févr : . i ’u i ! gu i d DD déc-25 X X X 10 du 20/03/2021 11/07/2022 avenant relatifs au dialogue social de
industries électriques et gazieres 2021-2025 branche dans les IEG 2021-2025 (JO du 3
aolt 2022 texte 102 sur 137)
. _ | avenant n®5 al'accord du 4 juin 2010 relatif a la mise en , été i !
16-déc \Y ' u 4 jui ¢ ; i | DD déc-21 X X X X 10 du 03/01/2021 05/05/2021 Arrété porta.nt extension de I'accord (JO du
place d'une couverture supplémentaire maladie 15 mai 2021 texte 104 sur 185)
15-déc Accord Primes et Indemnités 2021 DD déc-21 X X X JO du 21/01/2021 05/05/2021 | ATrété portant extension de accord (10 du
21 mai 2021 texte 87 sur 152)
. . . Arrété tant extension de I’ d (JOd
14-déc | Accord élections 2021 des membres des CA des CMCAS | DD X X JO du 11/02/2021 05/05/2021 | ATrété portant extension de l'accord (JO du
13 mai 2021 texte 9 sur 162)
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SIGNATURES DROIT D'OPPOSITION
y AVIS RELATIF A ARRETE D'EXTENSION ou
ANNEE | DATE TITRE DUREE | date de fin d'accord L'EXTENSION
CGT | CFDT | FO | cGC | CFTC CGT | CFDT | FO | cGC | CFTC OBSERVATIONS
< . . Arrété portant extension de I' d(JOdu4d
01-déc Accord Formation et Alternance DD déc-24 X X X JO du 03/01/2021 21/12/2021 rrete pfjr aln extension de ['accord (J0 du
janvier 2022 texte 4 sur 131)
R . Arrété portant extension de |'avenant (JO
2020 27-nov A tn°6al dP DI - X X X X JO du 07/02/2021 21/12/2021
venant n- 6 a faccord Frevoyance u07/02/ 12/ du 30 décembre 2021 texte 11 sur 159)
Arrété tant exti ionde ' t(JOd
25-nov Avenant n° 1 3 I'accord RS DOM DI - X X X JO du 07/02/2021 21/12/2021 | ATTeté portant extension de avenant (JO du
4 janvier 2022 texte 2 sur 131)
Accord sur les modalités de I’élection des membres du Arrété portant extension de I'accord (JO du
-0oct DD X X X JO du 03/01/2021 05/05/2021
05-0c CA de la CAMIEG en 2021 u03/01/ /05/ 12 mai 2021 texte 2 sur 149)
L Avenant n°1 a I'accord relatif a I'évolution Arrété portant extension de I'accord (JO du
07-juil DI - - JO du 15/10/2020 30/11/2021
u des Droits Familiaux X X X u15/10/ /11/ 31 décembre 2021 texte 13 sur 193)
26-nov Avenant n® ‘5 al'accord du 27 nove]mbre 2008 reIaFif ala rTlise DI B X X X X _ JO du 19/03/2020 24/11/2020 Arrété ;?ortant extension de I'accord (JO du
en place d'une couverture de prévoyance complémentaire 17 décembre 2020 texte 123 sur 165)
Avenant n° 4 al'accord du 4 juin 2010 relatif a la mise en Arrété portant extension de I 400 d
. . . rrété portant extension de I'accor u
08- ! DI - JO du 18/03/2020 24/11/2020
nov place d'une couverture supPIementalre maladie des X X X X _ u 18/03/. /11/ 17 décembre 2020 texte 123 sur 165)
agents statutaires des IEG
Avenant n° 3 a l'accord du 29 mai 2008 sur la mise en Arrété i I
08-nov . or ' : DI ; M X X X _ 1O du 18/03/2020 05/05/2021 rrété portarjnt extension de I'accord (JO du
place d'un plan d'épargne interentreprises (PEl) 21 mai 2021 texte 86 sur 152)
2019
Avenant n° 4 a l'accord du 18 septembre 2008 sur la mise Arrété portant extension de I ¢ (0 d
. o . rrété portant extension de l'avenan u
08- ! DI - JO du 18/03/2020 21/12/2021
nov en place d'un plan épargne collectif interentreprises X X X _ u 18/03/ /12/ 4 janvier 2022 texte 5 sur 131)
(PERCO 1)
" . ol . . . Arrété portant extension de I'accord (JO du
08- 1 202 DD déc-20 X X X JO du 18/03/2020 24/11/2020
nov | Accord sur les primes et indemnités au ler janvier 2020 éc _ u 18/03/. /11/ 17 décembre 2020 texte 123 sur 165)
. Arrété portant extension de I'accord et de
ifal 2019-
12-juil |Aecord refatif a légalité e"tre;gzs;emmes etleshommes 2019 py juil-23 X x x _ JO du 17/08/2019 21/12/2021 | son avenant (JO du 30 décembre 2021 texte
10 sur 159)
JO du 05/03/2019 Arrété portant agrément de I'OPCO 2i du 29
. 19 dé 201 ituti 'opé E 201! 1 201!
19-déc Accord du 19 d?c?mbrg 0 A8const!tut“|f del opfrateur de DI X X X _ _ pour les IEG JO du 24/11/2020 mars 0. 9 (JO du 31 mars 2019 texte 40 sur
compéténces interindustriel "OPCO 2i 21/06/2019 pour les 95) puis du 24 novembre 2020 (JO du 24
autres signataires décembre 2020 texte 146 sur 277)
07-dec Accord relatif aux Primfas et Idemnités dans la branche DD X X X _ _ JO du 17/01/2019 17/07/2019 Arrété portant ex'te'nsion de I'accord (JO du
professionnelle des IEG 23 juillet 2019)
Avenant du 24 octobre 2018 a I'accord relatif a I'Egalité
24-oct professionnelle entre les femmes et les hommes dans la DD X X X _ _ JO du 22/12/2018
Branche professionnelle des IEG du 16 octobre 2015
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SIGNATURES DROIT D'OPPOSITION
) AVIS RELATIF A ARRETE D'EXTENSION ou
ANNEE | DATE TITRE DUREE | date de fin d'accord LEXTENSION
CGT | CFDT | FO | CGC | CFTC CGT | CFDT | FO | CGC | CFTC OBSERVATIONS
2018 Arrété portant extension de I'accord (JO du 3
Accord de Branche fixant la date des élections Professionnelles mars 2019 texte 48 sur 72)
07-sept K DD X X X _ _ X _ JO du 3/10/2018 19/02/2019 Opposition CFE CGC non valide
pour les entreprises des IEG N
(<a50 %)
Avenant n°3 a I'accord du 4 juin 2010 relatif a la mise en place " . ,
05-juil d'une couverture supplémentaire maladie des agents DI X X X X JO du 2/08/2018 24/11/2020 Arrété portant extension de 'accord (J0 du
! ppler & - - 17 décembre 2020 texte 123 sur 165)
statutaires des IEG
JO n°0191du 21 ao(it 2018
Accord de branche sur les moyens bénévoles mis a la texte 3 sur 32
05-avr | disposition des activités sociales des industries éléectriques et DD X X _ _ JO du 10/05/2018 09/08/2018 arrété modificatif du 24 octobre 2018 (JO
gaziéres n°296 du 22/12/2018
texte 4 sur 168)
Arrété du 22 décembre 2017 (JO du 28 décembre 2017 texte
n°75) fixant la liste des OS représentatives dans la Branche IEG L. , ) .
et leur poids jusqu’a la prochaine mesure d’audience syndicale La Fédération CFTC n'est plus représentative
22-déc poids Jusqu'afa p . v 41,45 | 19,67 | 14,53 | 2436 | _ 41,45 | 19,67 | 14,53 | 24,36 | _ o o au niveau de la Branche Prof. 3 compter de
- SIGNATURE VALIDE si + 30 % suffrages 2018
- DROIT D'OPPOSITION valide si + 50 % suffrages
Accord portant sur les mesures exceptionnelles de .
. Arrété I'
15-déc | compensation de la hausse de la CSG au ler janvier 2018 dans DD X X X X JO du 13/03/2018 19/02/2019 rrété portant extension de 'accord (JO du 3
mars 2019 texte 48 sur 72)
la branche des IEG
. Arrété portant extension de I'accord (JO du 3
15-déc Accord relatif au dialogue social dans la branche des IEG DD X X X X JO du 25/04/2018 19/02/2019 P ntex on ( Y
mars 2019 texte 48 sur 72)
. |Accord relatif aux primes et aux indemnités dans les IEG au ler Arrété portant extension de I'accord (JO du
15-déc DD X X X X JO du 13/03/2018 17/07/2019
janvier 2018 u13/03/ 107/ 23 juillet 2019 texte 59 sur 89)
og st 5 2 s -
2017 ) Avenant r‘1 4 al'accord du 27 nO)/embre 008 rel[atlfa Ié mise Arrété portant extension de I'accord (J0 du 3
15-déc | en place d'une couverture de prévoyance complémentaire des DI X X X X X JO du 13/03/2018 19/02/2019
L. . mars 2019 texte 48 sur 72)
salariés statutaires des IEG
JO n°0191 du 21 ao(t 2018
A tn°2al ddu? 2011 relatif a I'aid frai texte 3 sur 32
15-déc O oy e awdras DI x x x x x JO du 11/03/2018 09/08/2018 | Arrété modificatif du 24 octobre 2018 (JO
n°296 du 22/12/2018
texte 4 sur 168)
JO n°301 du 29/12/2018
202
. Accord relatif a I'évolution des droits familiaux , texte 3 sur 20
15-déc dans Ia branche professionnelle des IEG DI X X X X 10 du 21/04/2018 19/02/2019 Décret n°2018-1279 du 28/12/2018
P modifiant les articles 19 et 26 du SN - JO du
3 mars 2019 (texte 48 sur 72)
Avenant n°1 a I'accord du 16 décembre 2016 relatif aux
JO n°0191du 21 aolt 2018
19-oct modalités d'organisation des élections des membres des CA DD X X JO du 25/04/2018 09/08/2018 n texteu3 sufgz
des CMCAS
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SIGNATURES DROIT D'OPPOSITION
. AVIS RELATIF A ARRETE D'EXTENSION ou
ANNEE | DATE TITRE DUREE | date de fin d'accord L'EXTENSION
CGT | CFDT | FO | cGC | CFTC CGT | cFDT | FO | cGC | CFTC OBSERVATIONS
Accord relatif aux modalités d'organisation de |'élection des 10 du 26 janvier
16-déc membres des conseils d'administration des CMCAS du 23 DD X X 20117 03/05/2017 | JO n°0106 du 5 mai 2017 texte 156 sur 209
novembre 2017
15-déc Accord relatif aux primes _et afjx indemnités dans les IEG au ler pD X X X JO du 26 janvier 03/05/2017 | JO n°0106 du 5 mai 2017 texte 156 sur 209
janvier 2017 2017
Avenant n°3 a |'accord du 27 novembre 2008 relatif JO n°0191du 21 aoGt 2018
06-déc a la mise en place d'une couverture complémentaire DD X X X X JO du 20/01/2017 09/08/2018 texte 3 sur 32 arrété modificatif du 24
prévoyance octobre 2018 (JO du 22 décembre 2018)
2016 Avenant a l'accord relatif au dialogue social dans la branche Extension non
13-oct . L DD X X X X .
professionnelle des IEG du 19 février 2016 demandée — —
JO n°0304 du 31 dé bre 2016 texte 12
21-avr Avenant n°3 a 'accord PERCO | DI X X X X 1O du 27/05/2016 27/12/2016 | 100304 :ucre:;sre exte 123
JO n°0304 du 31 dé bre 2016 texte 12
14-avr Avenant n°2  'accord PEI DI X X X X X JO du 31/05/2016 27/12/2016 | 00304 du :ucre:;sre exte 123
, A d relatif au dial ial d la bl h . ,
19-févr ceord relatit au dlalogue social cans fa branche DD x M M M JO du 03/04/2016 27/12/2016 arrét de la procédure
professionnelle des IEG
Avenant n°2 a |'accord du 27 novembre 2008 relatif
JO n° 186 du 1 aolt 2016
19-fev 4 la mise en place d'une couverture complémentaire DD X X X X X X 1O du 12/04/2016 01/08/2016 n U - aot
6 texte 61 sur 126
prévoyance
. i i ité ° 1 1 ao(t 201
17-déc Accord relatif aux prlmeTs et.lndemnltes dans les IEG au ler bD X X X X JO du 15/01/2016 01/08/2016 JO n° 186 du 1 aolt 2016
janvier 2016 texte 61 sur 126
03-déc Accord Mesures salariales de la Branche des IEG _ X _ _ accord non valide
16-nov Avenalmt n°2 a l'accord du 4J:uin 201.0 reIatif'E’: la mise en place DI M X X X X 10 du 22/12/2015 01/08/2016 JO n° 186 du 1 aot 2016
d'une couverture supplémentaire maladie des agents texte 61 sur 126
2015 oy a1 . . . A
Avenant n°2 a I'accord sur la formation professionnelle JO n°® 186 du 1 aolt 2016
16-oct DI X X X X X JO du 7/11/2015 01/08/2016
continue du 16 septembre 2005 M 108/ texte 61 sur 126
Accord relatif a I'égalité professionnelle .
JOn°0304 du31ld bre 2016
16-oct entre les femmes et les hommes dans la branche DD X X X X X JO du 28/01/2016 27/12/2016 n u ccembre
. texte 123 sur 155
professionnelle des IEG
. Accord fixant la date des élections professionnelles pour JO n° 186 du 1 aodt 2016
18-mai DD X X X X X JO du 15/08/2015 01/08/2016
I'ensemble des entreprises de la branche des IEG 108/ 108/ texte 61 sur 126
] Accord relatif aux pl’lm(.ES et‘ Indemnités dans les IEG au ler 1O 1 122 du 29 mai 2015
11-déc janvier 2015 DD x x x X JO du 14/01/2015 29/05/2015
texte 93 sur 172
Avenant relatif a la prorogation de I'accord sur I'égalité R .
28-nov professionnelle entre les femmes et les hommes dans la DD X X X JO du 3/01/2015 29/05/2015 JO n®122 du29 mai 2015
. texte 93 sur 172
branche professionnelle des IEG
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SIGNATURES DROIT D'OPPOSITION
) AVIS RELATIF A ARRETE D'EXTENSION ou
ANNEE | DATE TITRE DUREE | date de fin d'accord LEXTENSION
CGT | CFDT | FO | CGC | CFTC CGT | CFDT | FO | CGC | CFTC OBSERVATIONS
Accord relatif aux modalités d'organisation de I'élection des JO n°® 122 du 29 mai 2015
22-oct DD 29/05/2015
o membres des CA de la CAMIEG du 22 au 25 juin 2015 x x x x x /05/ texte 93 sur 172
2014 N — — "
Avenant a I'accord du 4 juin 2010 relatif a la mise en place 1O n° 233 du 8 octobre 2014 Texte 91 sur
08-avr d'une couverture supplémentaire maladie des agents DI X X X X X JO du 6/06/2014 23/09/2014 168
statutaires des IEG
Accord relatif aux modalités d’organisation de I'élection des 10 230
26-févr membres des Conseils d’Administration des CMCAS du 27 DD X X X X 23/09/214
du 4 octobre 2014 Texte 77 sur 112
novembre 2014
Accord relatif aux modalités d’organisation de I'élection des
17-févr membres du Conseil d’Administration de la CMCAS de DD X X X X X _ _ _
Mayotte de 2014
. Accord relatif aux primes et Indemnités dans les IEG au JOn°230
18-déc. DD JO du 17/01/2014 23/09/214
ec ler janvier 2014 X X X X u17/01/ /09/ du 4 octobre 2014 Texte 77 sur 112
8 -oct. Avenant n 1‘a l'accord du 27 novelmbre 2008 reIaFlf ala rfuse DI M M M M M 10 du 25/10/2013 23/09/2014 JO n° 233 du 8 octobre 2014 Texte 91 sur
en place d'une couverture de prévoyance complémentaire 168
2013 Arrété du 12 juin 2013 fixant la liste des OS représentatives
dans la Branche IEG et leur poids jusqu'a 2017 :
46,67 | 20,10 | 14,16 | 16,25 | 2,82 46,67 | 20,10 | 14,16 | 16,25 | 2,82
- SIGNATURE VALIDE si + 30 % suffrages 6,6 6,6 - -
- DROIT D'OPPOSITION valide si + 50 % suffrages
15-mars Accord relatif au dialogue social DD X X X X
20/12 Accord relatif aux prlmels et‘lndemnltes dans les IEG au ler DD X X X X X 1O du 11/01/2013
janvier 2013
Accord fixant la date des élections professionnelles pour JOn° 097
15-nov. DD X X X X X JO du 06/12/2012 18/04/2013
I'ensemble des entreprises de la branche des IEG /12/ /04/ du 25 avril 2013 Texte n°65
Avenant n°1 a I'accord du 15 octobre 2009 relatif au
1-juin | précompte de cotisations sur les pensions d'invalidité versées DI X X
par la CNIEG
Avenant n°1 a l'accord du 27 novembre 2008 relatif a la mise
2012 1-juin en place d'une couverture de prévoyance complémentaire DI X X X X X
des agents des IEG
Avenant n°2 a I'accord PERCOI dans la branche des IEG du 11 JO n0 097
-mai DI X X X JO du 13/06/2012
A-mai décembre 2008 u 13/06/. 18/04/2013 du25 avril 2013 Texte n°65
Avenant a l'accord relatif a la formation professionnelle JOn°41
11-avr. DI X X X X X JO du 07/06/2012 19/12/2012
VT continue dans la branche des IEG du 16 septembre 2005 u07/06/ /12/ dul7 février 2013- Texte n°17
Avenant n°1 a l'accord relatif a I'AFE dans la branche des IEG Jon®41
13-févr. DI X X X X X JO du 02/03/2012 19/12/2012
Ve du 7 mars 2011 u 02/03/ 712/ dul7 février 2013- Texte n°17
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SIGNATURES DROIT D'OPPOSITION
) AVIS RELATIF A ARRETE D'EXTENSION ou
ANNEE | DATE TITRE DUREE | date de fin d'accord X
cGT | cFDT| FO | cGC | cFTC | | cGT | cFDT | FO | cGC | cFrc |  L'EXTENSION OBSERVATIONS
. Accord relatif aux primes et indemnités dans les IEG au ler JOn°41
20-déc. DD X X X X X JO du 12/1/2012 19/12/2012
janvier 2012 e /12/ dul7 février 2013- Texte n°17
. Accord relatif a I'égalité professionnelle entre les femmes et JOn°41
20-déc. DD X X X X X
¢ les hommes 10 du 10/01/2012 19/12/2012 dul?7 février 2013- Texte n°17
. Accord relatif aux modalités d'organisation de |'élection des
14-déc. DD X X X X X Accord lid
¢ membres des CA des CMCAS du 24 mai 2012 - ceord non valide
2011
24-nov Accord relatif aux mesures salariales 2012 DD X X X JO du 28/12/2011
7-mars Accord relatif a I'Aide aux Frais d'Etudes (AFE) DI X X X X X JO du 07/04/2011 19/09/2011 JOn" 0225
= ) I ux I u u
du 28 septembre 2011 - Texte n°62
15 fev. Avenant n°1 au protocole électoral pour I'élection des DD X X X X X Pas de demande d'extension
membres du CA des CMCAS (Corse)
9-déc Accord relatif aux primes et indemnités au ler janvier 2011 DD X X X X X 14/06/2011 JOn°0148
: P ! du 28 juin 2011 - Texte n°30
JOn®0148
1-oct. A tn°lal d PEI DI X X X X X 14/06/2011
venant ' 8 faccor /06/ du 28 juin 2011 - Texte n°30
JOn®0148
1-oct. A tn°lal d PERCOI DI X X 28/06/2011
venant - a faceor /06/ du 28 juin 2011 - Texte n°30
JO n° 0054
- . i ! i 'activité DI X X X X
3-sept Accord relatif au cumul d'emploi ou d'activités 03/02/2011 du'S mars 2011 - Texte n°20
2010 - Accord relatif a la mise en place d'une couverture JOn°153
4-juin DI X X X X X JO du 18/01/2013 28/05/2013
) supplémentaire maladie (CSM) 101/ /05/ du 4 juillet 2013 - Texte n°63
JO n° 0054
16-avr. écifité &ti DI X X X 2/2011
6-avr Spécifité des métiers 03/02/20 du'S mars 2011 - Texte n°20
26-févr. Relevé de positions des textes "IRP" X X X X _ Relevé de conclusions
12-févr. | Accord relatif a la prévention des risques psychosociaux (RPS) DI X X X X X 15/07/2010 J0n° 0175
: s ques psy du 31 juillet 2010 - Texte n°10
. . . . . N JOn° 0175
15-janv. | Accord relatif aux primes et indemnités au 1er janvier 2010 DD X X X X X 15/07/2010 - .
du 31 juillet 2010 - Texte n°10
14-déc. Dialogue social DD X X X X X Pas de demande d'extension
11-déc Date des élections professionnelles pour ent IEG DD X X X X 15/07/2010 40n° 0175
: P P du 31 juillet 2010 - Texte n°10
2009 19-nov. Mesures salariales 2010 DD X X
15-oct Précompte de cotisations sur pension invalidité DI X X X X X JO 18/01/2013 28/05/2013 J0n°153
: P P du 4 juillet 2013 - Texte n°63
11-juin Primes et indemnités au ler janvier 2009 DD X X X X X
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SIGNATURES DROIT D'OPPOSITION
) AVIS RELATIF A ARRETE D'EXTENSION ou
ANNEE | DATE TITRE DUREE | date de fin d'accord LEXTENSION
CGT | CFDT | FO | CGC | CFTC CGT | CFDT | FO | CGC | CFTC OBSERVATIONS
19-déc Protocole électoral élection membres CA CMCAS DD X X X X X 11/06/2009 4.0n"0139
: du 18 juin 2009 - Texte n°3
19-déc. Protocole électoral élection membres CA Camieg DD X X X X X
11-déc. Mise en place d'un plan épargne collectif interentreprises DI X X X 14/06/2011 . .JO n° 0148 .
(PERCO 1) du 28 juin 2011 - Texte n°30
27-nov Mise en place d'une couverture de prévoyance de branche DI X X X X X JO du 18/01/2013 28/05/2013 JOn"153
: P prevoy du 4 juillet 2013 - Texte n°63
20-nov. Accord de méthode élections membres CA Camieg DD X X X X X Pas de demande d'extension
20-nov. Accord de méthode élections membres CA CMCAS DD X X X X X Pas de demande d'extension
18-sept. Principes pour mise en place PERCO | DD X X X X Pas de demande d'extension
19-juin Principes pour mise en place couverture prévoyance DI X X X X X Pas de demande d'extension
Avenant a I'accord de 2007 relatif a I'accompagnement
2008 6-juin [professionnel et social des agents mis a disposition des CMCAS DD X X X X Pas de demande d'extension
et du Comité de coordination
JOn° 0148
29-mai Mi | d'un PEl de b hi DI X X X X X 14/06/2011
Ise en place d'un € branche /06/ du 28 juin 2011 - Texte n°30
24-avr Egalité professionnelles entre les femmes et les hommes DD X X X X 11/06/2009 J.0n0139
: galtep du 18 juin 2009 - Texte n°3
24-avr. Pensions versées en cas d'invalidité DI X X X X X JO du 18/01/2013 28/05/2013 J0n°153
du 4 juillet 2013 - Texte n°63
JOn°153
21-févr. Régi 1é tai trait DI X X X JO du 18/01/2013 28/05/2013
égime supplémentaire retraite u 18/01/ /05/ du 4 juillet 2013 - Texte n°63
. Accompagnement des parcours professionnel dans la diversité 1.0 n°214
21-févr. DI X X X 4/09/2
des ages 04/09/2008 du 13 septembre 2008 - Texte n°3
. .0n°214
12-févr. Primes et indemnités DD X X X X X 04/09/2008 On i
du 13 septembre 2008 - Texte n°3
. . R J.0n°214
29-janv. Mesures salariales au ler janvier 2008 DD X X X X 04/09/2008 .
du 13 septembre 2008 - Texte n°3
13-déc Avancements au choix au ler janvier 2008 DD X X X X X 04/09/2008 J.0n"214
: . du 13 septembre 2008 - Texte n°3
9-oct. IRP - Compostion & fonctionnement CSP cadre DI X X X X
9-oct. IRP - Composition & fonctionnement CSP non cadre DI X X X
1.0n°214
5-juil. T il d it DI X X X 04/09/2008
! ravaitde nul /09/ du 13 septembre 2008 - Texte n°3
L 1.0n° 192
27-avr. IRP - Accord de branche : date des élections DD X X X X X 25/07/2007 .
du 21 aolt 2007 - Texte n°2
2007
. J.On°192
27-avr. IRP - Avenant : prorogation des mandats DD X X X X X 25/07/2007 . .
du 21 ao(t 2007 - Texte n°2
Accompagnement professionnel et social des agents mis a X
6-avr. DD X X X X !
disposition des CMCAS et du Comité de coordination - Pas de demande d'extension
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SIGNATURES DROIT D'OPPOSITION
ARRETE D'EXTENSION
ANNEE [ DATE TITRE DUREE | date de fin d'accord AVIS RELATIF A ou
cGT | cFDT| FO | cGC | cFTC | | cGT | cFDT | FO | cGe | cFrc |  L'EXTENSION OBSERVATIONS
15-févr Egalité professionnelle h/f - avenant prorogation 1 an DD X X X X 14/10/2007 4.0n?253
€ P P & du 31 octobre 2007 - Texte n°4

25-janv Représentant personnel - avenant prorogation mandats DD X X X X X 25/07/2007 J.0n° 192

! P P prorog du 21 200t 2007 - Texte n°2
28-déc Primes et indemnités au ler janvier 2007 DD X X
24-nov Modalités de fonctionnement du dialogue social DD X X X X _ Pas de demande d'extension

Relevé de propositons - Accompagnement professionnel et
2006 05-sept [social des agents mis a disposition des CMCAS et du Comité de X X X X X Relevé de propositions
coordination

10-juil IRP - Relevé de positions X X X Relevé de positions

Article 9 SN

24-févr Mesures salariales 2006-2007 DD X X X X ) , .
Pas de procédure d'extension

JOn°32
16- F i fessi | i DI X X X X X 2/2
6-sept ormation professionnel continue 03/02/2006 du 7 février 2006 -Texte n°25
Articl N
2005 | 06-juin Accord salarial 2005 DD X rtice 9SN
Pas de procédure d'extension
31-mars Journée de solidarité DI X X X JO du 13/05/2005
23-déc Reconnaissance et systéme de classification (SCRB) X X X X X Accord caduc
23-déc Accord global X X X X X Accord caduc
17-déc Retraites supplémentaire DOM (ISD) DI X X X X JO du 18/01/2013 28/05/2013 JOn"153
du 4 juillet 2013 - Texte n°63
, JOn°123
2004 13-déc Primes et indemnités au 1er janvier 2005 DD X X X X 09/05/2005 "

du 28 mai 2005 - Texte n° 69

Prorogation des mandats des membres des conseils

21- DD X X X X X : i
oct d'administration des CMCAS Pas de demande d'extension
08-juil Election membres CA des CMCAS du 21-10-2004 DD X X X Protocole
JOn®174
05-mars Egalité fessi Il DD X X X X 16/07/2004
galite professionnetie /071 du 30 juillet 2003 - Texte n°9
24-déc Primes et indemnité au ler janvier 2004 DD X X X X X 08/03/2004 J0n*74
! du 27 mars 2004 - Texte n°41
03-déc Avancements au choix au ler janvier 2004 DD X X X 08/03/2005 JOn74
) du 27 mars 2004 - Texte n°40
" . . . JOn°74
23-oct Modalités de fonctionnement du dialogue social DD X X X 08/03/2004

du 27 mars 2004 - Texte n°39
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SIGNATURES DROIT D'OPPOSITION
) AVIS RELATIF A ARRETE D'EXTENSION ou
ANNEE | DATE TITRE DUREE | date de fin d'accord L'EXTENSION
CGT | CcFDT| FO | CGC | CFTC CGT | cFDT| FO | CGC | CFTC sio OBSERVATIONS
JOn®174
2003 | 30- Elections d ésentativité DD X X X X 16/07/2003
avr ections de représentativité /07/ du 30 juillet 2003 - Texte n°19
24-avr Anciens agents natl?néllte allge{rlenne bénéficiaires pension oI X X X
régime spécial des IEG
24-avr Primes et indemnité actualisation 2003 DD X X X X X 16/07/2003 J0n” 174
' : te actualisatt du 30 juillet 2003 - Texte n°19
12-mars Pensions de reversion du régime spécial de retraite DI X X X 17/07/2002 JOn* 98
& P du 26 avril 2003 - Texte n° 7
20-déc Refonder le régime spécial de retraite des IEG X X X Relevé de conclusions
2002
21-nov Avancements au choix au ler janvier 2003 DD X X X X X 22/01/2003 JOn°26
! du 31 janvier 2003 -Texte n°28
. - JO n°207
26-nov Avancements au choix au ler janvier 2002 DD X X X 27/08/2002 .
du 5 septembre 2002 - Texte n°7
2001
15-oct Modalités de fonctionnement du dialogue social DD X X X 05/04/2002 40 n90
8 du 17 avril 2002 - Texte n°4




